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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 260 

21 Μαρτίου 2016 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

Υπουργείο Εθνικής Άμυνας.1 

» Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 

» και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.2 

» Υγείας.3 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις.4 

Περιφέρειες.5 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς.6 


ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

, , , 0) 

Με Προεδρικό διάταγμα που εκδόθηκε στην Αθήνα 
την 04-03-2016 με πρόταση του Αναπληρωτή Υπουργού 
Εθνικής Αμυνας, τίθεται σε αυτεπάγγελτη αποστρα¬ 
τεία, με το βαθμό που φέρει, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 39 του Ν.δ. 445/1974, ο Ανθυπασπιστής του 
Πολεμικού Ναυτικού, Ηλεκτρονικός Ανθυποβρυχιακών, 
Ηλιόπουλος Τιμόθεος του Βασιλείου (Υ-06757), που γεν¬ 
νήθηκε το έτος 1986 στο Μαρούσι του Νομού Αττικής, 
της αποστρατείας του λογιζόμενης από 09-08-2015, 
ημερομηνία κατά την οποία απεβίωσε. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2112485541//10-10-2015). 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΒΙΤΣΑΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΣΤΡΑΤΟΥ 
Με την υπ’ αρίθμ. Φ. 415.43/8/321201/Σ.21901/8.3.2016 
απόφαση του Αρχηγού Γενικού Επιτελείου Στρατού με- 
ταφέρονται στην κατάσταση της Ελαφρός Υπηρεσίας 
οι παρακάτω ΕΜΘ Υπαξιωματικοί και Μόνιμοι ΕΠΟΠ του 
Στρατού Ξηρός, σύμφωνα με τις συνδυασμένες διατά¬ 
ξεις της παραγράφου 6 άρθρου 14 και της παραγρά¬ 
φου 2 άρθρου 14α του Ν.δ. 1400/1973, του άρθρου 9 του 
Π.δ. 21/1991 όπως αυτό τροποποιήθηκε από το άρθρο 
2 του Π.δ. 56/1998, του άρθρου 6 του Ν. 2109/1992, του 
άρθρου 14 του Ν. 2936/2001, του υπ’ αριθμ. 35/Σ.3/22-2-16 
πρακτικού του Ανωτάτου Στρατιωτικού Συμβουλίου και 
των κάτωθι αναφερομένων γνωματεύσεων της Ανωτάτης 
Υγειονομικής Επιτροπής του Στρατού Ξηράς, ως εξής: 

1. Μεταφέρονται στην κατάσταση της Ελαφρός Υπη¬ 
ρεσίας τα παρακάτω στελέχη: 


α. Αρχιλοχίας Πεζικού Οικονόμου Θεοχάρης του Γε- 
ωργίου, ΑΜΥ: 18883 (101Α714.01.2016/ΑΣΥΕ). 

β. ΕΜΘ Αρχιλοχίας Υλικού Πολέμου Πέτρου Μαρία του 
Θεοδώρου, ΑΜΟ: 7721 (5596Α728.12.2015/ΑΣΥΕ). 

γ. ΕΜΘ Αρχιλοχίας Πεζικού Βουδούρης Μιχαήλ του 
Γεωργίου, ΑΜΟ: 7853 (6Α704.01.2016/ΑΣΥΕ). 

δ. ΕΜΘ Αρχιλοχίας Τεχνικού Ρούγκος Χρήστος του 
Γεωργίου, ΑΜΟ: 8558 (5509Α716.12.2015/ΑΣΥΕ). 

ε. ΕΜΘ Αρχιλοχίας Ιππικού Τεθωρακισμένων Γκου- 
λιαμτζής Αθανάσιος του Χαραλάμπους, ΑΜΟ: 9618 (3Α7 
04.01.2016/ΑΣΥΕ). 

στ. ΕΠΟΠ Λοχίας Πεζικού Κουτσούμπας Νικόλαος του 
Ιωάννη, ΕΠΘ:0/06464/10 (45Α711.01.2016/ΑΣΥΕ). 

ζ. ΕΠΟΠ Λοχίας Πεζικού Τσώτσος Γεώργιος του Αθα¬ 
νασίου, ΕΠΘ:007766/11 (5584Α723.12.2015/ΑΣΥΕ). 

η. ΕΠΟΠ Λοχίας Ιππικού Τεθωρακισμένων Παπαγεωργίου 
Γεώργιος του Λεωνίδα, ΕΠΘ:0/14750/12 (83Α713.012016/ΑΣΥΕ). 

Ο Αρχηγός 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΤΕΛΛΙΔΗΣ 

-♦- 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

( 2 ) 

Με την αριθμ. 9295/Δ9.2468/09-03-2016 απόφαση του 
Γ ενικού Γ ραμματέα του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 3528/2007 
ανακαλείται η αριθμ. 44163/Δ9.12074/2015 (ΦΕΚ 1102/τ.Γ/ 
29-10-2015) απόφαση του Γενικού Γραμματέα που αφορά 
τον διορισμό του Ξανθόπουλου Αναστασίου του Κομνηνού 
σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητι¬ 
κού Οικονομικού στο Τμήμα Επιθεώρησης Εργασιακών 
Σχέσεων Καρδίτσας της Περιφερειακής Διεύθυνσης Επι¬ 
θεώρησης Εργασιακών Σχέσεων Κεντρικής Ελλάδας του 
Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας, μετά την από 29/02/2016 
αίτηση - δήλωση περί μη αποδοχής του διορισμού του. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 7799318271/20-10-2015). 

(Διαγραφή υπό πρόσληψη υπαλλήλου από το Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου λόγω μη 
ανάληψης υπηρεσίας την 09-03-2016). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΝΕΦΕΛΟΥΔΗΣ 
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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

(3) 

Με την αριθμ.: Α2β/Γ.Π.97520/15/4-3-2016 απόφαση 
του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 72 του 
Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/2007), τις διατάξεις του άρθρου 
30 του Ν. 3731/2008 (ΦΕΚ 263/2008), τις διατάξεις του 
άρθρου 50 του Ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/2016), καθώς και 
το αριθμ. 19/25-9-2014 πρακτικό συνεδρίασης του Δ.Σ. 
του Ε.Α.Ν.Π. «Μεταξά», ότι η μετάταξη της υπαλλήλου 
δεν επιφέρει ουδεμία συνέπεια στην ομαλή λειτουργία 
του Νοσοκομείου, μετατάσσεται η Τσακίρη Αγγελική 
του Αναστασίου, μόνιμη υπάλληλος του κλάδου ΔΕ Νο¬ 
σηλευτικής του Ε.Α.Ν.Π. « Μεταξά» στο Γ.Ν. Σερρών σε 
κενή οργανική θέση του ίδιου κλάδου και κατηγορίας 
με το βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, ύστερα από αίτηση 
της και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον 
κρατικό προϋπολογισμό. 

Η ανωτέρω υπάλληλος έχει την υποχρέωση να πα- 
ραμείνει για μία (1) δεκαετία στην υπηρεσία που μετα¬ 
τάσσεται. 

Με την αριθμ.:Α2β/Γ.Π.97507/15/3-3-2016 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, η οποία εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 72 του Ν. 
3528/2007 (ΦΕΚ 26/2007), τις διατάξεις του άρθρου 30 
του Ν. 3731/2008 (ΦΕΚ 263/2008), τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 50 του Ν. 4368/16 (ΦΕΚ 21/2016), καθώς και την με 
αρ. πρωτ.: 1567/10-10-2014 βεβαίωση του Γ.Ν.Π.Α. «Παν. 
και Αγλ. Κυριάκού» ότι η μετάταξη του υπαλλήλου δεν 
επιφέρει ουδεμία συνέπεια, μετατάσσεται ο Χειμώνας 
Δημήτριος του Παναγιώτη, μόνιμος υπάλληλος του κλά¬ 
δου ΤΕ Νοσηλευτικής από το Γ.Ν.Π. «Παν. και Αγλ. Κυ¬ 
ριάκού» στο Γ.Ν. Χίου σε κενή οργανική θέση του ίδιου 
κλάδου και κατηγορίας με το βαθμό και Μ.Κ. που κα¬ 
τέχει, ύστερα από αίτηση του και χωρίς να προκαλεί- 
ται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος έχει την υποχρέωση να πα- 
ραμείνει για μία (1) δεκαετία στην υπηρεσία που μετα¬ 
τάσσεται. 

Με την αριθμ.:Α2β/Γ.Π.922/4-3-2016 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, η οποία εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 72 του 
Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/2007), τις διατάξεις του άρθρου 
30 του Ν. 3731/2008 (ΦΕΚ 263/2008), τις διατάξεις του 
άρθρου 50 του Ν. 4368/16 (ΦΕΚ 21/2016), το με αρ. πρωτ.: 
15332/21-8-2014 έγγραφο της 4ης Δ.Υ.ΠΕ Μακεδονίας και 
Θράκης, καθώς και το με αρ. πρωτ.: 39/19-1-2016 έγγρα¬ 
φο του Κ.Υ. Ροδόπολης αρμοδιότητας της 4ης Δ.Υ.ΠΕ 
Μακεδονίας και Θράκης, ότι η μετάταξη του υπαλλήλου 
δεν επιφέρει ουδεμία συνέπεια στην ομαλή λειτουργία 
του Κ.Υ. Ροδόπολης, μετατάσσεται ο Λιούσας Αθανά¬ 
σιος του Παύλου, μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΔΕ 
Αδελφών Νοσοκόμων από το Κ.Υ. Ροδόπολης αρμοδιό¬ 
τητας της 4ης Δ.Υ.ΠΕ Μακεδονίας και Θράκης στο Γ.Ν. 
Σερρών σε κενή οργανική θέση του ίδιου κλάδου και 
κατηγορίας με το βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, ύστερα 
από αίτηση του και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθε¬ 
τη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 


Ο ανωτέρω υπάλληλος έχει την υποχρέωση να παραμεί- 
νει για μία (1) δεκαετία στην υπηρεσία που μετατάσσεται. 

Με την αριθμ.: Α2β/Γ.Π.2178/4-3-2016 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, η οποία εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 72 του 
Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/2007), τις διατάξεις του άρθρου 
30 του Ν. 3731/2008 (ΦΕΚ 263/2008), τις διατάξεις του 
άρθρου 50 του Ν. 4368/16 (ΦΕΚ 21/2016), καθώς και το 
αριθμ. 22521/8-10-2016 έγγραφο της 6ης Δ.Υ.ΠΕ ότι η με¬ 
τάταξη της υπαλλήλου δεν επιφέρει ουδεμία συνέπεια 
στην ομαλή λειτουργία του ΠΕΔΥ-Κ.Υ. Κρανιδίου, με¬ 
τατάσσεται η ΚΑΪΣΕΡΟΓΛΟΥ ή ΚΑΪΣΕΡΙΔΟΥ Σοφία του 
Κοσμά, μόνιμη υπάλληλος του κλάδου ΔΕ Νοσηλευτικής 
του ΠΕΔΥ - Κ.Υ. Κρανιδίου αρμοδιότητας της 6ης Δ.Υ.ΠΕ 
Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και Δυτικής Ελ¬ 
λάδας στο Γ.Ν. Σερρών σε κενή οργανική θέση του ίδι¬ 
ου κλάδου και κατηγορίας με το βαθμό και Μ.Κ. που 
κατέχει, ύστερα από αίτηση της και χωρίς να προκαλεί- 
ται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Η ανωτέρω υπάλληλος έχει την υποχρέωση να πα- 
ραμείνει για μία (1) δεκαετία στην υπηρεσία που μετα¬ 
τάσσεται. 

Με εντολή του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 

Ο Αναπληρωτής Γενικός Γραμματέας 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΣΟΥΚΑΛΑΣ 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΞΑΝΘΟΣ 


Με την αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π. 18290/04-03-2016 από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας και του Υφυπουργού Πο¬ 
λιτισμού και Αθλητισμού που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 34 του Ν. 2725/1999 (ΦΕΚ 121/ 
Α'/1999) όπως ισχύει, του άρθρου 28 του Ν. 4210/2013 
(ΦΕΚ 254/Α72013), του άρθρου 11 του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 
234/Α72009) όπως ισχύει, του Π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/ 
Α72001) όπως ισχύει, και ύστερα από την έκδοση της 
αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.12/234/2769/11-03-2009 απόφασης του 
Υφυπουργού Εσωτερικών, περί διάθεσης για διορισμό 
διακριθέντων αθλητών, που υπέβαλαν αίτηση κατά το 
έτος 2006, της ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.12/71οικ.1153/16-01-2014 (ΦΕΚ 
86/Β72014) απόφασης του Υπουργού Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης περί καθο¬ 
ρισμού της διαδικασίας τοποθέτησης των διατεθέντων 
για διορισμό διακριθέντων αθλητών σε υπηρεσίες και 
φορείς του δημοσίου, της ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./37/οικ.25806/05- 
08-2015 (ΦΕΚ 1665/Β72015) απόφασης του Αναπληρωτή 
Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
«κατανομή διακριθέντων αθλητών κατηγορίας ΠΕ, ΔΕ 
και ΥΕ» διορίζεται ως δόκιμος υπάλληλος ο ΔΑΥΤΣΙ- 
ΟΣ ΠΕΤΡΟΣ του Δημητρίου, σε κενή οργανική θέση 
του κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων του Γενικού 
Νοσοκομείου Σερρών, με τον εισαγωγικό βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο του παραπάνω κλάδου. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπουργείου Υγείας: 1135/29-02-2016). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 11351/04-03-2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3149285775/04-03-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π. 18296/04-03-2016 από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας και του Υφυπουργού Πο- 





ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


1775 


λιτισμού και Αθλητισμού που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 34 του Ν. 2725/1999 (ΦΕΚ 121/ 
Α'/1999) όπως ισχύει, του άρθρου 28 του Ν. 4210/2013 
(ΦΕΚ 254/Α72013), του άρθρου 11 του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 
234/Α72009) όπως ισχύει, του Π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/ 
Α'/2001) όπως ισχύει, και ύστερα από την έκδοση της 
αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ,ΕΠ.12/275/23790ΠΕ/18- 01 -2010 απόφασης 
του Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης, περί διάθεσης για διορισμό δια- 
κριθέντων αθλητών, που υπέβαλαν αίτηση κατά τα έτη 
2005-2006, της ΔIΠ Π/Φ. Ε Π .12/71 οικ.1153/16-01-2014 (ΦΕΚ 
86/Β72014) απόφασης του Υπουργού Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης περί καθο¬ 
ρισμού της διαδικασίας τοποθέτησης των διατεθέντων 
για διορισμό διακριθέντων αθλητών σε υπηρεσίες και 
φορείς του δημοσίου, της ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./37/οικ.25806/05- 
08-2015 (ΦΕΚ 1665/Β72015) απόφασης του Αναπληρωτή 
Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης «κατανομή διακριθέντων αθλητών κατηγορίας ΠΕ, 
ΔΕ και ΥΕ» διορίζεται ως δόκιμος υπάλληλος ο ΤΟΚ- 
ΜΕΤΖΗΣ ΑΓΑΠΙΟΣ του Χαραλάμπους, σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση του κλάδου ΤΕ Φυσιοθεραπευτών 
του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλο¬ 
νίκης «ΑΧΕΠΑ», με τον εισαγωγικό βαθμό και το μισθο- 
λογικό κλιμάκιο του παραπάνω κλάδου. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπουργείου Υγείας: 1135/29-02-2016). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 11414/04-03-2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3811595102/04-03-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.80772/15/04-03-2016 από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας και του Υφυπουργού Πολιτι¬ 
σμού και Αθλητισμού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 34 του Ν. 2725/1999 (ΦΕΚ 121/Α71999) 
όπως ισχύει, του άρθρου 28 του Ν. 4210/2013 (ΦΕΚ 254/ 
Α72013), του άρθρου 11 του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234/Α72009) 
όπως ισχύει, του Π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α72001) όπως 
ισχύει, και ύστερα από την έκδοση της αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΠ.12/260/11777/13-07-2009 απόφασης του Υφυπουργού 
Εσωτερικών, περί διάθεσης για διορισμό διακριθέντων 
αθλητών, που υπέβαλαν αίτηση κατά το έτος 2007, της 
ΔIΠ Π/Φ .ΕΠ .12/71 ο ικ.1153/16-01 -2014 (ΦΕΚ 86/Β/2014) από¬ 
φασης του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης περί καθορισμού της δια¬ 
δικασίας τοποθέτησης των διατεθέντων για διορισμό δι- 
ακριθέντων αθλητών σε υπηρεσίες και φορείς του δημο¬ 
σίου, της ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./37/οικ.25806/05-08-2015 (ΦΕΚ 1665/ 
Β72015) απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης «κατανομή διακρι- 
θέντων αθλητών κατηγορίας ΠΕ, ΔΕ και ΥΕ» διορίζεται ως 
δόκιμη υπάλληλος η ΜΑΡΙΟΛΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ του Κυριάκου, 
σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικού Λο¬ 
γιστικού του Γ.Ν.Α. «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ-ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ 
ΑΘΗΝΩΝ-ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ», για την Οργανική Μονάδα'Εδρας 
«Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ», με τον εισαγωγικό βαθμό και το μι- 
σθολογικό κλιμάκιο του παραπάνω κλάδου. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπουργείου Υγείας: 1135/29-02-2016 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 11337/04-03-2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1176682336/04-03-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π. 18279/04-03-2016 από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας και του Υφυπουργού Πο¬ 
λιτισμού και Αθλητισμού που εκδόθηκε σύμφωνα με 


τις διατάξεις του άρθρου 34 του Ν. 2725/1999 (ΦΕΚ 121/ 
Α'/1999) όπως ισχύει, του άρθρου 28 του Ν. 4210/2013 
(ΦΕΚ 254/Α72013), του άρθρου 11 του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 
234/Α72009) όπως ισχύει, του Π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/ 
Α72001) όπως ισχύει, και ύστερα από την έκδοση της 
αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.12/291/1006/18-01-2010 απόφασης του 
Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης, περί διάθεσης για διορισμό διακριθέ- 
ντων αθλητών, που υπέβαλαν αίτηση κατά το έτος 2007, 
της ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.12/71 ο ικ.1153/16-01 -2014 (ΦΕΚ 86/Β72014) 
απόφασης του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης περί καθορισμού της 
διαδικασίας τοποθέτησης των διατεθέντων για διορι¬ 
σμό διακριθέντων αθλητών σε υπηρεσίες και φορείς 
του δημοσίου, της ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./37/οικ.25806/05-08-2015 
(ΦΕΚ 1665/Β72015) απόφασης του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης «κα¬ 
τανομή διακριθέντων αθλητών κατηγορίας ΠΕ, ΔΕ και 
ΥΕ» διορίζεται ως δόκιμη υπάλληλος η ΣΚΟΝΔΡΑ ΑΙ¬ 
ΚΑΤΕΡΙΝΗ ΖΩΗ του Αριστείδη, σε συνιστώμενη προσω¬ 
ποπαγή θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού 
της Κεντρικής Υπηρεσίας της 4ης Υγειονομικής Περιφέ¬ 
ρειας Μακεδονίας και Θράκης, με τον εισαγωγικό βαθ¬ 
μό και το μισθολογικό κλιμάκιο του παραπάνω κλάδου. 
(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπουργείου Υγείας: 1135/29-02-2016) 
(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 11422/04-03-2016) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3797124501/04-03-2016) 

Με την αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.88200/15/04-03-2016 από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας και του Υφυπουργού Πο¬ 
λιτισμού και Αθλητισμού που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 34 του Ν. 2725/1999 (ΦΕΚ 121/ 
Α'/1999) όπως ισχύει, του άρθρου 28 του Ν.4210/2013 
(ΦΕΚ 254/Α72013), του άρθρου 11 του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 
234/Α72009) όπως ισχύει, του Π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/ 
Α72001) όπως ισχύει, και ύστερα από την έκδοση της 
αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.12/260/11777/13-07-2009 απόφασης του 
Υφυπουργού Εσωτερικών, περί διάθεσης για διορισμό 
διακριθέντων αθλητών, που υπέβαλαν αίτηση κατά το 
έτος 2007, της ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.12/71οικ.1153/16-01-2014 (ΦΕΚ 
86/Β72014) απόφασης του Υπουργού Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης περί καθο¬ 
ρισμού της διαδικασίας τοποθέτησης των διατεθέντων 
για διορισμό διακριθέντων αθλητών σε υπηρεσίες και 
φορείς του δημοσίου, της ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./37/οικ.25806/05- 
08-2015 (ΦΕΚ 1665/Β72015) απόφασης του Αναπληρωτή 
Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
«κατανομή διακριθέντων αθλητών κατηγορίας ΠΕ, ΔΕ 
και ΥΕ» διορίζεται ως δόκιμη υπάλληλος η ΓΙΑΝΝΟΥ ΜΙ- 
ΧΑΕΛΑ του Δημητρίου, σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού της Κε¬ 
ντρικής Υπηρεσίας της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Μακεδονίας και Θράκης, με τον εισαγωγικό βαθμό και 
το μισθολογικό κλιμάκιο του παραπάνω κλάδου. 
(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπουργείου Υγείας: 1135/29-02-2016 
(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 11403/04-03-2016 
(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1020284928/04-03-2016) 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΞΑΝΘΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ - ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΟΝΤΟΝΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


ΑΠ ΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣ ΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 


(4) 


Με την υπ’ αριθμ. 318/29-12-2015 απόφαση Προέδρου ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
Πολιτισμού» Δήμου Μάνδρας-Ειδυλλίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ./125/27461/29-10-2015 εγκριτικής απόφασης 
της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση 
οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμός 

Βεβαίωσης 

Εγγραφής 

στο Μητρώο 

Ανθρώπινου 

Δυναμικού 

Ελληνικού 

Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΛΥΚΑ 

ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ 

ΜΕΛΕΤΙΟΣ 

2247107885/ 

26 -01-2016 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΜΙΛΙΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

5924123926/ 

25 -01-2016 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΠΑΓΩΝΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

7232100225/ 

25 -01-2016 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

3102504718/ 

25 -01-2016 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΠΕΠΩΝΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

2108529748/ 

25 -01-2016 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΜΕΙΝΤΑΝΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

1142690105/ 

25 -01-2016 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΡΟΚΑ 

ΜΑΡΙΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

2012851966/ 

26 -01-2016 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΣΙΜΟΥ 

ΔΑΦΝΗ-ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

1083417790/ 

26-01-2016 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΤΣΕΛΕΠΗ 

ΑΝΝΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

1005294746/ 

26-01-2016 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 


Σε περίπτωση που το πρόγραμμα συνεχιστεί υπάρχει δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης των παραπάνω 
συμβάσεων, ενώ σε περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ενός (1) έτους από 
την έναρξη των συμβάσεων, τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Οι συμβάσεις αυτές 
θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
Πολιτισμού» Δήμου Μάνδρας-Ειδυλλίας: 175/22-02-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ. 19902/7439/09-03-2016) 


Με την υπ’ αριθμ. 5/08-01-2016 απόφαση Προέδρου ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Πο¬ 
λιτισμού» Δήμου Μάνδρας - Ειδυλλίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 
1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ./125/27461/29-10-2015 εγκριτικής απόφασης της Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής 
και επαγγελματικής ζωής», προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμός Βεβαίωσης Εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΛΟΥΚΙΔΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

4312612211/25-01-2016 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

11/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΣΑΛΤΑ 

ΓΑΡΥΦΑΛΛΙΑ - ΙΩΑΝΝΑ 

ΚΩΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

10111115610/ 25-01-2016 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

11/01/2016 έως 
31/08/2016 
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Σε περίπτωση που το πρόγραμμα συνεχιστεί υπάρχει δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης των παραπάνω 
συμβάσεων, ενώ σε περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ενός (1) έτους από 
την έναρξη των συμβάσεων, τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Οι συμβάσεις αυτές 
θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
Πολιτισμού» Δήμου Μάνδρας-Ειδυλλίας: 175/22-02-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 14154/5361/09-03-2016) 

Με την υπ’ αριθμ. 6/15-02-2016. απόφαση του προέδρου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής» Δήμου 
Δάφνης-Υμηττού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 207 του Ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, λύεται η σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, του υπαλλήλου ΨΑΛΛΙΔΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του Κυριάκου, κλάδου ΤΕ9 Βρε¬ 
φονηπιοκόμων, από 13/02/2016, κατόπιν της υπ’ αριθμ. Πρωτ. 311/12-02-2016 αίτησης παραίτησης του ίδιου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7816529118/15-02-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 14950/5679/03-03-2016) 

Με την υπ’ αριθμ. 317/29-12-2015 απόφαση Προέδρου ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύ¬ 
ης και Πολιτισμού» Δήμου Μάνδρας-Ειδυλλίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 
2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ' αρ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ./125/27461/29-10-2015 εγκριτικής 
απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσω¬ 
πικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμμα¬ 
τος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου, οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμός Βεβαίωσης Εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΡΟΥΜΕΛΙΩΤΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

7621991574/25-01-2016 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΣΤΑΜΟΥ 

ΑΣΗΜΙΝΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

1535151082/25-01-2016 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΛΟΥΚΑ - ΛΑΖΟΥΡΗ 

ΑΘΗΝΑ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

1011191051/25-01-2016 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 


Σε περίπτωση που το πρόγραμμα συνεχιστεί υπάρχει δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης των παραπάνω 
συμβάσεων, ενώ σε περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ενός (1) έτους από 
την έναρξη των συμβάσεων, τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Οι συμβάσεις αυτές 
θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. πρωτ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
& Πολιτισμού» Δήμου Μάνδρας-Ειδυλλίας: 175/22-02-2016) 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ. 19905/7440/09-03-2016) 

Με την υπ’ αριθμ. 7/15-02-2016 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής» Δήμου 
Δάφνης - Υμηττού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως τροποποιή¬ 
θηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 
9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ' αρ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 102/25622/20-08-2015 εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής 
του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογε¬ 
νειακής και Επαγγελματικής Ζωής»: 

Α) λύεται η σχέση εργασίας του υπαλλήλου, ΨΑΛΙΔΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του Κυριάκου ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιο¬ 
κόμων από 13/02/2016, κατόπιν της υπ' αριθμ. Πρωτ. 311/12-02-2016 δήλωσης παραίτησης, (υπ' αριθμ. 6/15-02-2016 
απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ "Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής" Δήμου Δάφνης Υμηττού). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7816529118/15-02-2016), 

Β) προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σε αντικατάσταση του ανωτέρω 
η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμός Βεβαίωσης Εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΑΝΤΩΝΙΟΥ 

ΕΥΣΤΑΘΙΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

7183983108/17-02-2016 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

16/02/2016 έως 
31/08/2016 


Σε περίπτωση που το πρόγραμμα συνεχιστεί υπάρχει δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της παραπάνω 
σύμβασης, ενώ σε περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ενός (1) έτους από την 
έναρξη της σύμβασης, τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί 
αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 
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(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής» Δήμου Δάφνης - Υμηττού: 325/ 
15-02-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ. 19636/7357/04-03-2016) 

Με την υπ' αριθμ. 316/29-12-2015 απόφαση Προέδρου ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγ¬ 
γύης και Πολιτισμού» Δήμου Μάνδρας-Ειδυλλίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του 
Ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, 
του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ./125/27461/29-10-2015 εγκριτικής απόφασης της 
Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενεια¬ 
κής και επαγγελματικής ζωής», προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμός Βεβαίωσης Εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΔΟΥΚΑ 

ΑΝΤΙΓΟΝΗ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

1896447448/25-01-2016 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΒΑΦΕΙΑΔΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

1294284368/25-01-2016 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΚΑΡΑΤΣΙΚΑΚΗ 

ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

8311311491/25-01-2016 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 


Σε περίπτωση που το πρόγραμμα συνεχιστεί υπάρχει δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης των παραπάνω 
συμβάσεων, ενώ σε περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ενός (1) έτους από 
την έναρξη των συμβάσεων, τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Οι συμβάσεις αυτές 
θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. πρωτ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και Πολιτισμού» Δήμου Μάνδρας-Ειδυλλίας: 175/22-02-2016) 

(Αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ/. 19909/7441/09-03-2016) 

Με την υπ’ αριθμ. 315/29-12-2015 απόφαση Προέδρου ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Πο¬ 
λιτισμού» Δήμου Μάνδρας-Ειδυλλίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 
1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ./125/27461/29-10-2015 εγκριτικής απόφασης της Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής 
και επαγγελματικής ζωής», προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμός Βεβαίωσης Εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΡΕΝΤΟΥΜΗ 

ΑΜΑΛΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

1510310181/25-01-2016 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΛΕΜΠΕΣΗ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

9555662294/25-01-2016 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΠΙΛΙΠΕΝΚΟ 

ΒΙΚΤΩΡΙΑ 

ΜΠΟΡΙΣ 

2467386449/25-01-2016 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ 

ΣΟΦΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

1161031312/25-01-2016 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΠΑΣΣΑΡΗ 

ΜΑΡΙΑ - ΙΩΑΝΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

4643546127/25-01-2016 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 

ΔΟΥΚΑ 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

1510033618/25-01-2016 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

04/01/2016 έως 
31/08/2016 


Σε περίπτωση που το πρόγραμμα συνεχιστεί υπάρχει δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης των παραπάνω 
συμβάσεων, ενώ σε περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ενός (1) έτους από 
την έναρξη των συμβάσεων, τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Οι συμβάσεις αυτές 
θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΠΔΔ «Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύης & 
Πολιτισμού» Δήμου Μάνδρας-Ειδυλλίας: 175/22-02-2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ. 19911/7442/09-03-2016) 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθ. 151/03.03.2016 απόφαση του Δημάρχου 
Κομοτηνής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 και της αριθ. 110/2015 πράξη 
του κλιμακίου Προληπτικού Ελέγχου του I Τμήματος 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ακυρώνεται - ανακαλείται η 
αριθμ. 1266/30-10-2014 απόφαση του Δήμαρχου Κομοτη¬ 
νής περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1610/ 
Γ/28-11 -2014 σύμφωνα με την οποία είχε μεταταχθεί, 
εκτός ισχύοντος νομικού πλαισίου, ο υπάλληλος του 
Δήμου Κομοτηνής Στεφανίδης Χρήστος του Στεφάνου 
από τον κλάδο Δε Διοικητικού, κατηγορίας ΔΕ, σε κενή 
θέση ανώτερης κατηγορίας ΤΕ Κλάδου ΤΕ Διοικητικού 
- Λογιστικού με βαθμό Γ'. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης/Τμήμα Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Κομοτηνής: 3833/09-03-2016) 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

(5) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Με την αριθμ. 17951/1789/07-3-2016 απόφαση του Πε¬ 
ριφερειάρχη Ηπείρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 46 και 54 του Π.δ. 410/1988 καθώς 
και των τροποιήσεων που έγιναν και ισχύουν ως σήμερα, 
γίνεται δεκτή η από 29-02-2016 αίτηση παραίτησης της 
Κοντογιάννη Ευτυχίας του Κωνσταντίνου, υπαλλήλου 
της Περιφέρειας Ηπείρου με σχέση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, η οποία κατείχε προ¬ 
σωποπαγή θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 
με ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, με βαθμό Β' 
και μισθολογικό κλιμάκιο ΜΚ01, λόγω συνταξιοδότησης 
και λύουμε από 29-2-2016 (ημερομηνία αιτήσεως της) τη 
σύμβαση εργασίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου είναι: 1161244391/07-03-2016). 

Ο Περιφερειάρχης 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 

-♦- 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

( 6 ) 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ 
(Τ.Ε.Ι.) ΑΘΗΝΑΣ 

Με τη με αριθμ. πρωτ. Φε.14/1607/10-3-2016 πράξη του 
Προέδρου του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
(Τ.Ε.Ι) Αθήνας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 147,148 και 113 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/ 
τ.Α'), γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή η παραίτηση της 
ΜΠΟΥΖΙΚΑ ΜΕΡΟΠΗΣ του Δημητρίου, Επίκουρης Καθη- 
γήτριας του Τμήματος Νοσηλευτικής του Τ.Ε.Ι Αθήνας, 
από 24-2-2016, ημερομηνία κατά την οποία υπέβαλε 
δεύτερη αίτηση παραίτησης (α' αίτηση: 8-2-2016). 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7781156515/9-3-2016) 

Ο Πρόεδρος 

ΜΙΧΑΗΛ ΜΠΡΑΤΑΚΟΣ 
-♦- 

ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 9323/16-12-2015 απόφαση του Προέδρου του 
Δ/κού Συμβουλίου του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας 
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, που 
εκδόθηκε ύστερα από την με αριθμ. Θέμα 7°1/41 ης Συ- 
νεδρίασης/08-10-2015 Απόφαση του Δ/κού Συμβουλίου 
του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Ανα¬ 
τολικής Μακεδονίας και Θράκης και την με αριθ. Θέμα 
6°/Πρακτικό 14/30ης Νοεμβρίου 2015 Γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Υπουργείου 
Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλ¬ 
ληλεγγύης μετατάσσεται η Παράσχου Σοφία του Κων/ 
νου, μόνιμη υπάλληλος του Παραρτήματος Προστασίας 
Παιδιού Δράμας, του Κλάδου ΥΕ Βοηθών Μαγειρείου 
(Τραπεζοκόμων) και με τον Ε' βαθμό σε κενή οργανική 
θέση του Κλάδου ΔΕ Μαγείρων του ίδιου Παραρτήμα¬ 
τος και με τον ίδιο βαθμό, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 70 και 73 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α/9-2-2007), 
καθόσον διαθέτει τ’ απαραίτητα τυπικά και ουσιαστικά 
προσόντα. 

(Αριθ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης: 1700/26-2-2016). 

Ο Πρόεδρος 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΣΩΤΗΡΙΑΔΗΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
«ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ - ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ» 

Με την 8/07.03.2016 απόφαση του Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου «ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ-ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ» 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ, υπαλ¬ 
λήλου ΓΝΑ «ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ», κατηγορίας ΤΕ, του κλάδου 
ΤΕ Μαιευτικής με Α' βαθμό και 17° ΜΚ, κατόπιν της από 
29.02.2016 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 09.02.2016 ) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7397603112/07.03.2016) 

Ο Διοικητής κ.α.α. 

Ο Διευθυντής Ιατρικής Υπηρεσίας 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΧΑΛΑΖΩΝΙΤΗΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΕΙΡΑΙΑ "ΤΖΑΝΕΙΟ" 

Με την αριθμ. 15/22-01-2016 απόφαση του Διοικητή του 
Γ ενικού Νοσοκομείου Πειραιά «ΤΖΑΝΕΙΟ», που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12, παρ. 5 του 
Ν. 3230/2004 και τις διατάξεις των άρθρων 70 και 73 
του Ν. 3528/2007 (σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Νοσοκομείων της 2ι ς Υ.ΠΕ Πειραιώς και Αι¬ 
γαίου αριθμ. πρακτικού 26 ης /7°/15-01 -2016 ), μετατάσσε¬ 
ται η Κοκκώνη Ρόζα του Χριστοδούλου, υπάλληλος με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 
κατηγορίας ΔΕ, ειδικότητας Διοικητικών Γραμματέων, 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση, κατηγορίας ΤΕ, 
ειδικότητας Διοίκησης Μονάδων Υγείας, με βαθμό Ε' 
και Μ.Κ:2°, με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας: 999/16-02-2016) 

Ο Διοικητής 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΑΧΡΗΣΤΟΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΠΑΝΑΡΚΑΔΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΤΡΙΠΟΛΗΣ 
ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

Με την 4419/01-03-2016 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Παναρκαδικού Νοσοκομείου Τρίπολης που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του Ν. 3528/2007, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του Παγκράτη 
Παναγιώτη του Ηλία Κλάδου ΔΕ Νοσοκόμων Φυλάκων 
Ασθενών (Προσωρινός) με βαθμό Γ' και Μισθολογικό 
Κλιμάκιο Τέταρτο (4°) κατόπιν της από 26-02-2016 δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 29-01-2016.) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4651999472/29-02-2016). 

Ο Διοικητής κ.α.α. 

Ο Διευθυντής Ιατρικής Υπηρεσίας 
ΒΕΝΕΤΣΑΝΟΣ ΠΟΝΗΡΑΚΟΣ 

-♦- 

ΕΓΝΑΤΙΑ ΟΔΟΣ Α.Ε. 

Με την υπ’ αριθμ. 3_2016/22.01.2016 απόφαση του Προέ¬ 
δρου της «ΕΓΝΑΤΙΑ ΟΔΟΣ Α.Ε.», που εκδόθηκε σύμφωνα 
με την περ. η, παρ. 1 του άρθρου 9 του καταστατικού 


της εταιρείας όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει (Φ.Ε.Κ. 
7047/25.07.2000), την υπ’ αριθμ. 835/1/03.07.2014 απόφα¬ 
ση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας και το 
άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του Ν. 4038/2012, λύεται η σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του 
Κωνσταντίνου - Χρήστου Νικητόπουλου του Διονυσίου 
με βαθμό Β του κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Μηχανολόγου 
- Μηχανικού, κατόπιν της από 29-10-2015 έγγραφης κα¬ 
ταγγελίας του (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8749510950/15.12.2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 37_2015/24.12.2015 απόφαση του Προ¬ 
έδρου της «ΕΓΝΑΤΙΑ ΟΔΟΣ Α.Ε.», που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με την περ. η, παρ. 1 του άρθρου 9 του καταστατι¬ 
κού της εταιρείας όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
(Φ.Ε.Κ. 7047/25.07.2000), την υπ’ αριθμ. 835/1/03.07.2014 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας 
και το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του Ν. 4038/2012, λύεται 
η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου της Ευθαλίας Κωστοπούλου του Κωνσταντίνου με 
βαθμό Γ του κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Αγρονόμου - Το¬ 
πογράφου Μηχανικού, κατόπιν της από 11-12-2015 έγ¬ 
γραφης καταγγελίας της (παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1611842533/21.12.2015). 

Ο Πρόεδρος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΟΥΤΟΣ 
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